Act aditional nr. 3 1a
Contractul de mandat nr. 1 din data de 15.05.2025

Avind in vedere dispozitiile:

Hotararii Guvernului nr. 60/2005 privind organizarea si functionarea Regiei Autonome
"Administratia Patrimoniului Protocolului de Stat", cu modificarile si completarile ulterioare;
Legii societatilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare, denumita in
continuare Legea nr. 31/1990;

Legii nr. 15/1990 privind reorganizarea unitatilor economice de stat ca regii autonome si societiti
comerciale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, denumita in continuare Legea
nr. 15/1990;

Ordonantei de Urgentda a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, cu modificdrile si completarile ulterioare, denumita in continuare OUG
nr. 109/2011;

Legii nr.187/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificérile si completarile
ulterioare;

Ordonantei Guvernului nr. 26/2013 privind intdrirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori
economici la care statul sau unititile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau
detin direct ori indirect o participatie majoritard, cu modificarile si completarile ulterioare;
Prevederile art. 1913 — 1919, art. 1924 precum si regulile aplicabile contractului de mandat si art.
2009 si urmatoarele din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Hotéararii Guvernului nr. 137/2020 privind organizarea, functionarea si atributiile Secretariatului
General al Guvernului, cu modificarile si completarile ulterioare,

precum si urmitoarele:

Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr.507 din data de 15.05.2024, prin care Mandatarul
a fost numit/desemnat administrator la Regia Autonoma "Administratia Patrimoniului
Protocolului de Stat", denumita in continuare ,,Regie”, pentru un mandat de 4 ani, iar acesta a
acceptat numirea, urmand sa exercite impreund cu ceilal{i membri ai Consiliului de Administratie,
atributiile prevazute de legislatia in vigoare,

partile convin a incheia prezentul act aditional la Contractul de mandat nr. 1 din data de 15.05.2024,
denumit in continuare "Contractul de mandat”, ca urmare a acordului de vointd exprimat de partile
semnatare.

Secretariatul General al Guvernului, cu sediul in Bucuresti, Palatul Victoria, Piata Victoriei nr. 1,

si

Sector 1, reprezentat prin secretar general al Guvernului, domnul Stefan-Radu OPREA, in
calitate de mandant, (,,SGG/Mandant”),

Domnul Marius GRAJDAN,

in calitate de director




general/administrator executiv si presedinte al consiliului de administratie sau mandatar
(,,Administrator/Mandatar”),

denumite individual Partea si colectiv Partile,

in temeiul art.VII alin.1 din Legea nr.187/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanfa corporativd a intreprinderilor publice, cu
modificérile si completarile ulterioare, au convenit incheierea prezentului act aditional, denumit in
continuare ”Actul aditional” si au hotarat:

Art. 1.  Obiectul Actului aditional
1.1. Indicatorii de performanta financiari prevazuti in anexa 1 la contractul de mandat nr.1 din data
de 15.05.2024, se modificd conform anexei 1 la prezentul act aditional.

Art. 2.  Dispozitii finale
2.1. Prezentul act aditional intrd in vigoare la data semnarii lui de catre parti.
2.2. Celelalte clauze ale Contractului ramén neschimbate.

Prezentul act aditional a fost incheiat astazi, 22.01.2026, in 3 (trei) exemplare originale, dintre care 2
(doud) exemplare pentru Mandant si 1 (unu) exemplar pentru Mandatar.

Mandant, Mgﬂgatar,
SECRETARIATUL GKNERAL AL GUVERNULUI ZADMINISTRATOR

Prin: SECRETARUL GBNKERAL AL GUYERNULUI /s “Marius GRAJDAN
7 DK Stetan-Radw UPKEA




Anexa 1

Indicatori de performanta stabiliti pentru Directorul General al RA-APPS raportat la nivelul minim al
indicatorilor stabilit prin Ordinul AMEPIP nr.651/24.12.2024 publicat in Monitorul Oficial nr. 187 din data

de 04.03.2025
I. Indicatori financiari:
Nr Categorie de Tadicator: Pondere nivel orientativ propus (tintd) Nivel minim
crt. ;;‘f;fggg hisncan | Padeclenl | ICE L UM omps i oie 2027 | 2008 SMELE
Gradul de Gradul de realizare a
Politica de realizare a investitiilor=
L i investitiilor Investitii 15% % >70 >70 >70 >70 -
: realizate/Investitii
bugetate x 100
. . Levier = Datorii o
2. Finantarea Levierul ; 10% Numar | 0,01 0,01 0,01 0,01 >0 -<1
totale/Active totale
Rata de rotatie a
sta i sotation activelor = Cifra de 3
3. v afaceri 10% | Numar | 904 | 0,04 | 0,04 0,04 0,03
netd/Valoarea medie
Operatiuni a tuturor activelor
R Rata de rotatie a
Tt dereialian stocurilor = Cifra de - 5
4, i afaceri 10% | Numar | 1580 | 15,80 | 15,80 | 15,80 15,60
netd/Valoarea medie
stoc




Marja de profit net =
Profit net t/Cifra de 10% % 035 | 035 | 035 0,35 0,30
afaceri neta t

Marja netd a
profitului

Rata de crestere a

o profitului net =
Rentabilitate

e L
anuald a & e 10% % 3,32 3,32 3,32 3,32 3.31
rofitului i
p anterioard)/Profit net
perioada anterioara
3,31%
II. Indicatori nefinanciari:

Categorie de : : Pon nivel orientativ propus (tinti) Nivel
indicatori e Formula de calcul | dere U.M : minim
Ry financiari ICP 2025 2026 2027 2028 AMEPIP

Numar de instruiri in
materie de siguranta
Numaérul de = Numarul total de
instruiri in materie | instruiri in materie de | 5% Numar 4 4 4 4 4
Tnificatur de siguranti 51gu.ran§a care s-au
) . realizat pe parcursul
egati de .
% i anului
angajati
Instituirea unui Confirmarea
sistem de sigurantd | DA/NU 5% instituirii DA DA DA DA DA
a angajatilor sistemului




. . Stabilirea
Indicatori oliticilor de Confirmarea
3. | legati de =2 DA/NU 5% stabilirii DA DA DA DA DA
. gestionare a N
guvernanta P politicilor
riscurilor
Gradul de ocupare "
. . ; : Numarul total
Indicatori
4. . al imobilelor aflate | ;i /Numarul de | 10% | Numér >60% | >60% | >60% | >60% :
specifici in administrarea . .
b imobile ocupate
regiei
II. Indicatori necomerciali:
N Categorie de ficaton Pondere nivel orientativ propus (tinta) Nivel minim
. indicatori 5 1ca. Or.l Formula de calcul ICP U.M. AMEPIP
I e financiari 2025 | 2026 | 2027 |2028
Numaérul de angajati cu
3 echivalent norma
Createdde Numér intreagd t = Numarul
1. | locuri de echivalent | total de ore lucritoare 10% | Numar | 1957 | 1957 | 1957 |1957 | MONITORIZARE
p— norma Itreaga | nentry toti angajatii
de angajati conform
contract t/Numarul de
ore lucratoare pentru un




crt.

Categorie de
indicatori
financiari

Indicatori
financiari

Formula de calcul

Pondere
ICP

U.M.

nivel orientativ propus (tintd)

2025

2026

2027

2028

Nivel minim
AMEPIP

angajat care lucreaza cu
normd intreagd t




